www.rubikon.at

REGION DER = =TT | .
ATTRAKTIVEN T g FOERS R, L 35 ra
ARBEITGEBER UND ' == : 2 a3

ARBEITGEBERINNEN : o Res P RN Das Murtal

JOBS FUR UBER-
FLIEGER/INNEN

LKraft. Das Murtal® ist eine Initiative der Industrie & produzierenden Wirtschaft und reprasentiert derzeit rund 60
Unternehmen mit 6.500 Mitarbeiterinnen. Um das Murtal mit den Bezirken Knittelfeld, Judenburg und Murau
noch starker zu machen, zeigt ,Kraft. Das Murtal“ die Potenziale der Region auf, setzt Impulse zur Weiterent-
wicklung und bietet den Menschen in der Region attraktive Arbeitsplatze.

Um Fachhochschul-/Universitatsabsolventinnen flr den Berufseinstieg in der Region eine attraktive Option zu
bieten, vergibt ,Kraft. Das Murtal® erstmalig das

mit Schwerpunkt Betriebswirtschaft

Im Rahmen des Kraft-Praxisjahres erhalten Sie die einmalige Chance in einem Jahr 4 Kraft-Partnerunternehmen
kennen zu lernen. Sie arbeiten jeweils 3 Monate in jedem der 4 Unternehmen und Ubernehmen im Rahmen von
vordefinierten Projekten Aufgabenstellungen in den Bereichen Marketing, Personal und Logistik. AuBerdem hel-
fen Sie mit, den AuBenauftritt und damit das Personalmarketing aller Kraft-Partnerunternehmen zu optimieren.

Anforderungsprofil:

Abgeschlossenes Fachhochschul- oder Universitatsstudium mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt
Spezialisierung/vertiefende Ausbildung oder Zusatzqualifikation in den Bereichen Marketing, Personal, Logistik
Ausbildungsbegleitende Praxiserfahrung von Vorteil

Sehr gute Englischkenntnisse vorausgesetzt, eine weitere Fremdsprache von Vorteil

Sehr gute Kenntnisse des MS-Office-Paketes und SAP-Anwenderkenntnisse
Projektmanagement-Know-how

Wir wenden uns an Berufseinsteigerlnnen mit einer ausgepragten Affinitat zur Region Murtal, die zum geplanten
Dienstantritt im Februar/Marz 2012 das Studium abgeschlossen haben. Wir suchen leistungsmotivierte, eigen-
verantwortliche und handlungsorientierte Personen, die sich durch Flexibilitat, Kreativitadt und Gewissenhaftigkeit
auszeichnen sowie Uber ausgepragte Analyse- und Problemldsungskompetenzen verfligen.

Im Rahmen dieser Vollzeitstelle bieten wir Ihnen eine Jahresbruttoentlohnung von mindestens € 28.000 (Entloh-
nung It. jeweiligem Kollektivvertrag) und die einmalige Chance 4 Unternehmen in einem Jahr kennen zu lernen.

Bei Interesse an dieser Stelle senden Sie Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
bevorzugt per E-Mail, Stichwort: Kraft-Praxisjahr BW, bis 17.12.2011 an:

361 consulting group gmbh  z.H. Mag. Johannes Gastrager
ElisabethstralBe 50 M: +43 (0) 664 / 83 191 21
8010 Graz E: gastrager@361-consulting.at

Weitere informationen unter http://kraft.dasmurtal.at/karrierechance
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